ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK

1. BEVEZETES

Jelen altalanos szerzédési feltételek (tovabbiakban: ASZF) tartalmazzak a Szolgaltaté altal nyujtott Szolgaltatisok
igénybevételének altalanos feltételeit, illetve az e vonatkozasban 1étrej6vé Szerz6dés alapjan a Szolgaltatot és az
Ugyfelet altalanosan megilletd jogokat és terhelé kotelezettségeket. A Szolgaltaté fenntartja a jogot a jelen ASZF
egyoldald moédositasara, a 11. pontban irtak szerint.

A Felek kozotti jogviszonyra a jelen ASZF mellett a Szolgéltatasi Szerz6dés is iranyado, amely a jelen ASZF-ben
foglalt altalanos feltételekhez képest specialis, valamint a Felek konkrét jogviszonyara vonatkozé egyedi
rendelkezéseket is tartalmazhat. Amennyiben a jelen ASZF és a Szolgéltatasi Szerz8dés rendelkezései kozott eltérés
vagy ellentmondas mutatkozik, ugy elsédlegesen a Szolgaltatasi Szerz6désben foglalt rendelkezések alkalmazandok.

A jelen ASZF-ben nem szabalyozott kérdésekben a magyar jogszabalyok, killonésen a Polgari Torvénykényvrdl
sz016 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) iranyadok.

2. SZOLGALTATO ADATAI

Cégnév: EPR.hu Szakért6k Korlatolt FelelGsségti Tarsasag
Székhely (és levelezési cim): 1117 Budapest, Vali utca 4. 4. em. 3. ajté
Cégjegyzékszam: 01-09-424385

Adobszam: 32443549-2-43

E-mail: info@ept.hu

Honlap: www.epr.hu

3. FOGALMAK
Felek: a Szolgaltat6 és a Megbizd egylittesen.
Honlap: a jelen www.epr.hu oldal és aloldalai.

Szerz6dés: a Szolgaltaté és a Megbizé kozott a Szolgaltatas igénybevétele vonatkozasaban a Honlap és
elektronikus levelezés utjan 1étrej6vé megallapodas, amelynek feltételeit a jelen ASZF és Szolgaltatasi Szerz6dés
egylttesen tartalmazzak.

Szolgaltatas: a Honlapon értékesitésre szant szolgaltatas, mely a Szerz8dés targyat képezi.
Szolgaltatasi Dij: A Szolgaltat6t a Szolgaltatas nyujtasa ellenében megillet$ dij.

Szolgaltatasi Szerz6dés: a Felek adatait, a Szolgaltatds megrendelése soran a Megbizéd altal kivalasztott
szolgaltatasi csomagban foglalt szolgaltatasok leirasat, a Szolgaltatisi Dijat és egyéb szerzédéses feltételeket
tartalmaz6 dokumentum.

Megbiz6: a Honlapon keresztll vételi ajanlatot tevd, fogyasztonak nem mindsils, szerzGdést kots személy.

4, A SZOLGALTATAS MEGRENDELESE

A Szolgaltatas megrendelésének folyamatat a Megbizé a Honlapon a Csomagjaink mentpontban a ,,Kivalaszt”
gombra kattintva kezdheti meg, melyet az aldbbiak szerinti szerz6déskotési lépések kévetnek.

4.1. Adatok megadasa

A Megbizénak elséként a céges és kapcsolati adatokat kell megadni. A rendszer a céges adatok koziil a vallalkozas
adoszamat, képciseletre jogosult személy nevét, szamlazasi nevét, iranyitészamat, teleptilését, koztertlet nevét és
jellegét, valamint a hazszamot kéri kotelez6 jelleggel. A kapcsolati adatok kézott kételez6en megadandd a
kapcsolattartd személy neve, e-mail cime és telefonszama. Nem kételez6, de megadhaté a kuponkéd és a ,,Honnan
hallott rélunk?” informacié.

Az adészam megadasat kdvetSen a rendszer automatikusan kitolti a vallalkozas céges adatait online cégadatbazisbol
torténd automatikus lekérdezés utjan. A rendszer altal automatikusan kitoltott adatok ellenbrzése, sziikség esetén



javitasa a Megbiz6 feleléssége. Az adatok manudlisan is médosithatok, amennyiben az automatikus kit6ltés soran
pontatlansag fordul elé.

Amennyiben a megadott adészammal mar 1étezik él6 megrendelés a rendszerben, a felilleten hibatizenet jelenik
meg, amely a fibkba t6rténd belépésre, vagy az addszam korrigalasara hiv fel. Egyidejlleg megjelenik egy gomb a
mar létez6 fiokba torténd belépéshez. A hibaiizenet célja, hogy tajékoztassa az Ugyfelet arrdl, hogy az adott
ad6szamhoz mar tartozik egy korabban létrehozott fidk a rendszerben.

A Megbiz6 a megrendelés soran, a végleges elkiildés el6tt a bevitt adatokat médosithatja. Az adatbeviteli hibdk
azonositasara és kijavitasara szolgal, hogy a kotelezGen kitbltendé mezGk tresen hagyasa esetén figyelmeztetS
tizenet jelenik meg, érvénytelen formatumu adat (példaul érvénytelen e-mail cim vagy adészam) megadasa esetén
hibatizenet jelenik meg, tovabba a megrendelési folyamat barmely pontjan lehetéség van visszalépni az el6z6
lépésre és korrigalni a megadott adatokat.

Az adatok helyes kitoltését kovetGen a Megbizo a ,,[Tovabb az 6sszegzéshez]” gombra kattintva 1éphet tovabb a
megrendelési folyamat kdvetkez$ szakaszaba, az ,,Osszegz6” oldalra.

4.2. Csomag és kiegészit6 szolgaltatasok véglegesitése, megrendelés 6sszesitése

Az Osszesits oldalon megjelenik a kivalasztott szolgaltatasi csomag és a valasztott kiegészitS szolgaltatasok listaja,
valamint a megrendelés soran korabban megadott céges és kapcsolati adatok Gsszesitése. A Megbizonak lehetSsége
van visszalépni az adatok szerkesztéséhez vagy 4j csomag valasztasahoz.

Az ,,Osszegz6" oldalon a Megbizé szdmara megjelennek a Szolgiltat6 4ltal kinalt EPR szolgaltatasi csomagok.
Minden csomag esetében feltiintetésre keriil a csomag neve, az aktudlis ara, esetleges kedvezményekkel egyiitt,
valamint a csomaghoz valaszthaté kiegészitG szolgaltatasok listaja. A Megbizé szamara elérhet6 tovabba egy
let6lthetd brosstra, amely részletesen tartalmazza a csomagokban foglalt szolgaltatasok leirasat.

Az alapcsomagok mellett a Megbizénak lehet6sége van kiillonb6z6 EPR-hez kapcsolédé kiegészitd szolgaltatasokat
valasztani el6re is, melyek megrendelése jelolénégyzetek segitségével torténik. A kiegészité opcidk kivalasztisa
automatikusan moédositja a szolgaltatasi dij Gsszegét.

A csomagokhoz kapcsolédéan tajékoztatas talilhaté arrél, hogy a DRS és TERMEKDI] érintettség esetén ezek a
szolgaltatasok kiilén rendelhet6k meg, kés6bb, a jelen megrendelési folyamaton kiviil.

A Megbizénak lehetSsége van a kivalasztott beallitasokat elmenteni és a megrendelési folyamatot késGbb folytatni.
A ,,Rendelés mentése/folytatas késGbb" gombra kattintva a rendszer egyedi linket general, amelyet e-mailben kuld
ki a Megbizénak. Az e-mailben talalhaté linkre kattintva a Megbizé kés6bb barmikor visszatérhet a megrendelési
folyamathoz, és a korabban megadott adatok automatikusan betoltédnek.

A megrendelés véglegesitése el6tt a Megbizé koteles megismerni és elfogadni a jelen altalanos szerzédési
feltételeket, a Szolgaltatdsi Szerz6dést, valamint az adatkezelési tajékoztatét. Az elfogadas jel6lonégyzetek
kipipalasaval torténik. A dokumentumok a szévegekre kattintva teljes terjedelmiikben elolvashaték, illetve
letélthetSk. Az ASZF, a Szolgaltatasi Szerz6dés és az adatkezelési tajékoztatd elfogadasa a Szerz6dés étrejéttének
feltétele, ezek elfogadasa nélkiil a megrendelés nem kiildhet6 el.

A megfelel6 csomag és az esetleges kiegészitd szolgaltatisok kivalasztasat kovetSen a ,,[Megrendelem, tovabb a
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pénztarhoz|” gombra kattintva a rendszer az Ugyfelet egy 6sszesitS oldalra iranyitja.

4.3. Ajanlattétel és a Szerz6dés l1étrejotte

Az 6sszesité oldalon talalhato ,,Megrendelem, tovabb a pénztirhoz” gombra kattintva a Megbizé vételi ajanlatot
tesz, melyhez 48 6ra idStartamban kdtve marad. A Megbizé ajanlatat a Szolgaltatd visszaigazold e-maillel fogadja
el. A Szerz6dés a Szolgaltaté altal kildott visszaigazolé e-mail Megbizd részére torténd kézbesitésével
(megérkezésével) jon létre. A visszaigazolé e-mailhez csatolasra keriil a jelen ASZF, a Szolgaltatasi SzerzGdés,
valamint az esetleges kiegészité szolgaltatasokra vonatkozo kilén dokumentum. A megrendelés, illetve annak
visszaigazolasa akkor tekintendé a Szolgaltatohoz, illetve a Megbizohoz megérkezettnek, amikor az szamara
hozzaférhetévé valik. Amennyiben a Szolgaltaté az Megbizé altal megtett ajanlatot az ajanlati kotSttség fenti
id6tartamaban nem fogadja el (azaz az Megbizé 48 6ran belill kap visszaigazold e-mailt) gy a Megbiz6 az ajanlati
kotottség aldl mentesiil. Amennyiben a Szerz6dés 1étrejon, az Ugyfelet fizetési kételezettség terheli.

A ,,Megrendelem" gombra kattintassal egyidejiileg a Megbiz6 szamara automatikusan létrejon egy fidk a Szolgaltatd
rendszerében. A visszaigazold e-mail tartalmazza a fidk elérési atjat és a bejelentkezési adatokat, melyekkel a
Megbizé hozzaférhet a fiékjahoz.



4.4. Pénztar felulet

A Szerzbdés létrejottét kvetben a Megbizé elsé havi Szolgaltatasi Dij-fizetési kotelezettsége azonnal esedékessé
valik és a rendszer automatikusan a fizetési oldalra irdnyitja.

A fizetési oldalon a Megbizonak lehetGsége van valasztani a bankkartyas fizetés vagy az atutalasos fizetés kézott:

Bankkartyas fizetés vélasztisa esetén a rendszer az Ugyfelet a Barion fizetési szolgaltaté oldalara iranyitja. Sikeres
bankkartyas fizetés esetén a Megbiz6 e-mailben értesitést kap a sikeres fizetésrdl, amelyhez csatolva megkapja az
elektronikus szamlat is. Sikertelen bankkartyas fizetés esetén a rendszer ujra felkinalja a fizetési lehetGséget a
Megbiz6 szamara.

Atutalasos fizetés valasztasa esetén a Megbizo a valasztast kévetSen par percen belil e-mailben megkapja a szamlat,
amely tartalmazza az atutalashoz szitkséges Osszes informaciét (bankszamlaszam, kézlemény, stb.).

Amennyiben a Megbiz6 a fizetési oldalt elhagyja anélkiil, hogy bankkartyaval sikeresen fizetne vagy fizetési médot
valasztana, a rendszer aznap éjfélkor automatikusan atutalasos szamlat general és kiild ki a Megbiz6 részére e-
mailben. Ebben az esetben a Megbiz6 kételes az e-mailben kapott szamla alapjan az atutalast teljesiteni.

5. A SZERZODES TELJESITESE

A Szolgaltatd a Szerz6désbdl eredd kotelezettségeinek teljesitéséhez jogosult harmadik személyek kozremiikddését
igénybe venni. Kozremikodok igénybevételéhez a Megbiz6 kilon hozzijarulasira nem szikséges, és ezen
személyek igénybevételérsl a Szolgaltatd az Ugyfelet kiilén értesiteni nem kételes. A kozremtikéddk igénybevétele
mindazonaltal nem mentesiti a Szolgaltatot a Szerz6désben foglalt kbtelezettségeinek teljesitése és felelGssége aldl;
a Szolgaltat6 az igénybevett személy magatartasaért ugy felel, mintha a teljesités soran maga jart volna el.

A Szolgaltaté a Szolgaltatas nyujtasinak helyét sajat belatasa szerint, szabadon hatarozza meg. A Megbiz6
tudomasul veszi és elfogadja, hogy nem jogosult meghatirozni vagy korlatozni a Szolgaltatas nyujtasanak helyét,
kiléndsen nem jogosult megkdvetelni, hogy a Szolgaltaté a Szolgaltatast a Megbiz6 székhelyén, telephelyén,
tidktelepén vagy barmely mas, a Megbizé altal megjelolt helyszinen nyujtsa.

Mindkét Fél koételes a Szerzédés teljesitése soran tudomasara jutott valamennyi informaciot, adatot, tényt,
dokumentumot, know-how-t vagy tzleti titkot (a tovibbiakban: "Bizalmas Informacié") bizalmasan kezelni és
azokat harmadik személy részére, a masik Fél elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkil nem teheti hozzatérhet6vé,
illetve nem hozhatja nyilvanossagra. Nem mindstilnek harmadik személynek a Szolgaltaté munkavallaléi, valamint
a Szerzbdés teljesitése érdekében igénybe vett kézremdkoddk, akikkel a Szolgaltatd a feladataik ellatdsahoz
szitkséges mértékben Bizalmas Informaciokat megoszthat, feltéve, hogy ezen személyeket a Szolgaltat6éval azonos
titoktartasi kotelezettség terheli.

6. SZOLGALTATASI DiJ ES FIZETESI FELTETELEK

A 4.4. pontban foglaltak érintetlentil hagyasa mellett, a Szerz6dés fennallasanak idStartama alatt a Szolgaltatasi Dij
naptari havonta elére fizetendd, a jelen pontban foglalt rendelkezések szerint.

A Megbiz6 minden honap elsé naptari napjan e-mailben értesitést kap a Szolgaltat6tdl a targyhonapra vonatkozoan
tizetendd Szolgaltatasi Dijrol. Az értesitést kbveten — a 4.4. pontban ismertetett fizetési folyamathoz hasonléan
— a Megbizonek lehet6sége van valasztani a bankkartyas fizetés vagy az atutalasos fizetés kozott:

Bankkartyas fizetés valasztisa esetén a Megbizé a 4.4. pontban leirt médon a Barion fizetési szolgaltatd oldalara
keriil atiranyitasra. Sikeres bankkartyas fizetés esetén a Megbizé e-mailben értesitést kap a sikeres fizetésrdl,
amelyhez csatolva megkapja az elektronikus szamlat is. Sikertelen bankkartyas fizetés esetén a rendszer, a 4.4.
pontban foglaltakkal egyezGen, tjra felkinalja a fizetési lehetGséget a Megbiz6 szamara.

Atutalasos fizetés valasztasa esetén a Megbizé a 4.4. pontban lefrtakhoz hasonléan a valasztast kdvetéen par percen
beltl e-mailben megkapja a szamlat, amely tartalmazza az atutalashoz sziikséges Gsszes informaciot.

Amennyiben a Megbiz6é az értesitést kdveté 48 (negyvennyolc) 6ran belil nem valaszt fizetési modot, vagy
bankkartyas fizetést valaszt, de a fizetés sikertelen marad, a rendszer a 4.4. pontban foglaltakkal egyezden,
automatikusan atutaldsos szamlat general és kild ki a Megbiz6 részére e-mailben. Ebben az esetben a Megbizd
koteles az e-mailben kapott szamla alapjan az atutalast teljesiteni.

A Megbiz6 kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a Szolgaltaté elektronikus szamlat allitson ki és azt e-mailben kiildje
meg a Megbizé részére.



A Megbiz6 az atutalassal teljesitendd fizetési kotelezettségeinek minden esetben a vonatkozé szamla kézhezvételét
kovetd 7 (hét) naptari napon belill, banki 4dtutalas atjan kételes eleget tenni a Szolgaltaté altal a szamlan megjel6lt
bankszdmlara torténé teljesitéssel. Az Ugyfelet terhel$ dijtartozas a Szolgaltaté bankszamldjin torténd feltétel
nélkili j6vairas napjan mingstlnek megfizetettnek.

Az értékallosag biztositasa érdekében a Szolgaltatasi Dijat minden naptari év elsé napjara visszamend hatallyal a
Kézponti Statisztikai Hivatal altal kibocsatott fogyasztéiar-index megel6z6 év decemberi és az azt megel6z6 év
azonos 1d6szakahoz viszonyitott szazalékos valtozasa alapjan a Szolgaltaté jogosult kiigazitani. A Szerz6dés
értelmezésében a fent meghatarozott index alapjan a mindenkori médositott Szolgaltatasi Dfj a ,,Szolgaltatasi Dij”.
A Szolgaltaté a Szolgaltatasi Dij névekedésére vonatkozo szamitasait {frasban kézli az Megbizéval. Az elsé indexalas
a Szerz6dés 1étrejottének évét kdvets év januar 1. napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a fogyasztéiar-index az adott
éves id6szakon belil nem valtozik, vagy csokken, ugy a Szolgaltatasi Dfj az adott naptari évben — a Felek eltérd
megallapoddsa hidnyaban — véltozatlan marad. Az indexalas elszamolasa az év elsé napja és az elszamolas napja
kozott 1évs intervallum vonatkozasdban ugy torténik, hogy az indexalds alapjaul szolgalé fogyasztéiar-index
kozzétételét koveté honapra vonatkozé szamlaval egyidejlleg a Szolgaltatd januar 1. napjaig visszamendleg
kiszamlazza a korabbi és az 1j Szolgaltatasi Dij killonbozetét is.

Fizetési késedelem esetén a Megbiz6 kételes a Szolgaltatd javara a késedelmes Osszeg utan az esedékesség napjatol
a megfizetés napjaig szamitott — a Ptk. 6:155. § (1) bekezdése szerint meghatarozott, vallalkozasok kozotti
szerzGdésekre iranyadd — késedelmi kamatot fizetni.

7. A SZERZODES IDOTARTAMA ES MEGSZUNESE
A Szerz6dés a 4.3. pontban foglalt id6ponttdl kezd6dé hatarozatlan idétartamra jon létre.

A Megbiz6 elfogadja, hogy a szolgaltatas dija havi bontasban keriil megallapitasra, azonban ez kizarélag a fizetés
rendszerességére vonatkozik. A szerz6dés hatalya negyedéves, igy a Megbiz6 tudomasul veszi, hogy a szolgaltatasra
vonatkoz6 kotelezettségel a teljes negyedéves idGszakra érvényesek. Ennek megfelel6en a szerz6désben régzitett
havi dijak a teljes negyedéves periédusra vonatkoznak.

Amennyiben a szerz8dés a negyedév soran lép hatalyba, a Megbizé vallalja, hogy a teljes negyedévre vonatkozo
dijat megfizeti, fliggetlentl attdl, hogy a szolgaltatas igénybevételére a negyedév mely id6pontjaban kertl sor.

Amennyiben a szerz6dés nem a negyedév elsé honapjaban lép hatalyba, a Megbiz6 tudomasul veszi, hogy a
negyedéves dijfizetési kotelezettség valtozatlanul fennall. Ebben az esetben a kévetkez6 szamldban a targyhavi
szolgaltatisi dijon felul feltiintetésre kertl a negyedéves dij és az addig kiszamlazott havi dij/dfjak kilonbozete,
amelyet a Megbizo koteles hatarid6ben megfizetni.

Mindkét Fél jogosult a Szerz6dést indokolas nélkiil, a naptari negyedév masodik honapjanak 5. naptari napjaig a
masik Félhez intézett {rasbeli nyilatkozataval, a naptari negyedév utols6 napjara felmondani (rendes felmondas).

Barmely Fél jogosult a Szerz6dés azonnali hatalyd, irasbeli felmondasara, amennyiben a masik Fél valamely
szerz6déses kotelezettségét megszegi, és a szerz6désszegést a masik Fél erre iranyul6 elézetes irasbeli felszolitasa
ellenére sem orvosolja a felszolitasban megjel6lt, vagy egyébként a korillményekbdl kovetkezs ésszerd id6n belil
(rendkiviili felmondas). A felmondast a szerzédésszegés orvoslasara valé felszolitisnak nem kell megeléznie abban
az esetben, ha az a szerzGdésszegés a jellegénél fogva nem orvosolhato.

A Megbizé szerz6désszegése esetén a Szolgaltatd a fentiek szerinti felszolitassal egyidejileg — az azonnali hatalyu
felmondasi joganak fenntartasa mellett — jogosult a Szolgaltatas barmely elemének nyudjtasat atmenetileg, legfeljebb
a szerzGdésszegés fennallasanak idGtartamara felfiiggeszteni, illetve korlatozni.

Amennyiben a Szerz6dés a Megbiz6 szerz&désszegésére tekintettel a Szolgaltaté altal kézolt rendkiviili felmondas
kovetkeztében szlinik meg, a Szolgaltaté nem koteles semmilyen, a Megbizé altal elére megtizetett Szolgaltatasi
Dij visszatéritésére. llyen esetben tovabba a Megbiz6 a Szerz6dés megsziinésének napja és a naptari negyedév
utolsé napja koézotti idészak azon része vonatkozasaban is koteles a Szolgaltatasi Dijat megfizetni, amelyre
vonatkozo6an korabban még nem teljesitett dijfizetést. A Megbizé ezt az Osszeget a Szolgaltatd altal kozolt {rasbeli
felszolitasban foglalt hataridén belil kételes megfizetni.

8. FELELOSSEG

A Szolgaltaté kizardlag azokért az altala a Megbizénak okozott kozvetlen karokért felel, amelyek kizardlag a
Szolgaltaté Szolgaltatassal kapcsolatos, szandékos vagy sulyosan gondatlan eljarasara, illetve mulasztdsara



tekintettel kovetkeznek be. A Szolgaltaté nem felel semmilyen kézvetett vagy kovetkezményi karért, elmaradt
haszonért, valamint az ellenérzési korén kivul esé okbdl eredd karért, akar ésszerlien elére lathatd volt, akar nem.

A Megbiz6 tudomasul veszi, hogy a késedelmébdl, nemteljesitésébdl fakado, valamint az altala adott adatokban, ill.
informaciokban talalhat6 vagy azokra visszavezethet6 hibakbdl, ill. hidanyossagokbdl szarmazd kvetkezményekért
kizarélag az Megbiz6 felel.

A Szolgaltat6 semmilyen felelGsséget, illetve szavatossagot nem vallal azzal kapcsolatban, hogy a Szolgaltatas a
Megbiz6 igényeinek, illetve elvarasainak megfelelne, vagy barmilyen, a Megbiz6 altal a Szolgaltatas igénybevételével
elérni kivant célra alkalmas lenne.

A Szolgaltat6 teljes kartéritési feleléssége nem haladhatja meg a Szerz6dés alapjain a Szolgaltaté szamara a
karokozast megel6z6 3 honapra kifizetett nett6 Szolgaltatasi Dij Gsszegét.

9. VERSENYKORLATOZASI TILALOM

A Megbiz6 kotelezettséget vallal arra, hogy a Szerzédés hatalya alatt, valamint annak megszinését kévets 2
id6tartamon belill, sem koézvetlentl, sem koézvetetten nem létesit a Szolgaltaté azon munkavallaléival, vezeto
tisztségvisel6ivel, megbizottjaival vagy egyéb kozremiikédébivel, akikkel a Szolgaltatds igénybevétele soran
kapcsolatba keriilt, munka-, megbizasi, vallalkozasi vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyt, ilyen
jogviszony létesitésére iranyuld ajanlatot nem tesz, a Szolgaltaté munkavallaléi, vezetd tisztségvisel6i, megbizottjai
vagy egyéb kozremikoddi részérdl érkezo ilyen jellegi ajanlatot el nem fogadhat.

A Megbizé tovabba koételezettséget vallal arra, hogy a fent meghatarozott idStartamban a Szolgaltaté fentiek
szerinti munkavallaléival, vezet tisztségvisel6ivel, megbizottjaival vagy egyéb kozremiikbdoivel kbzosen gazdasagi
tarsasagot nem hozhat létre, az 6 részvételitkkel mikodd gazdasagi tarsasigba nem léphet be, illetve a Megbizé
részvételével mikodo gazdasagi tarsasagba Sket nem vonhatja be, résziikre erre iranyuld ajanlatot nem tehet, t6lik
érkez6 ilyen ajanlatot el nem fogadhat. Jelen pont vonatkozasiban létrehozas, belépés, illetve az érintett
részvételével valo mikodés alatt barmilyen kozvetlen vagy kozvetett, tagi, részvényesi, vezetd tisztségviselSi vagy
cégvezetSi jogviszonyt is érteni kell.

Amennyiben a Megbiz6 a fentiek szerinti barmely kotelezettségét megszegi, Ggy koteles haladéktalanul, de
legkésSbb a Szolgaltat6 altal kozolt frasbeli felszolitasban foglalt hataridén belil a Szolgaltatd részére a Megbizo
altal a szerz6désszegést megeléz6en utoljara megfizetett 6 (hat) havi Szolgaltatasi Dij 6sszegének megfelel6 6sszegi
kotbért megtizetni. A kotbér fenti 6sszegét minden egyes szerzGdésszegé magatartas esetén teljes Osszegben,
egyOsszegl teljesités utjan kell megfizetni, azzal, hogy a kétbér megfizetésén tul a Megbizo6 a kotbérfizetésre alapot
ado szerz6désszegd tevékenységet, eljarast, illetve allapotot is haladéktalanul koteles megsziintetni. Szolgaltaté a
fentiek szerinti kotbérigényét attdl fuggetlenil érvényesitheti, hogy a Megbiz6 szerzédésszegésébdl kara
szarmazott-e, ugyanakkor a kotbért meghaladé karat a kotbér mellett is érvényesitheti és a szerzGdésszegéssel
okozott karanak megtéritését akkor is kovetelheti, ha kotbérigényét nem érvényesitette.

10. KAPCSOLATTARTAS

Felek megallapodnak, hogy a Szerz6déssel Gsszefliggésben elsédlegesen e-mailben tartjak egymassal a kapcsolatot.
Felek az e-mailben megtett jognyilatkozatokat {rasbelinek fogadjak el, mely a Szerz6dés modositasaval és
megszinésével kapcsolatos jognyilatkozatokra, tovabba a Szerz6désbdl fakadé valamennyi kbvetelés és egyéb igény
érvényesitésére is kiterjed.

Az e-mailben kildott barmilyen nyilatkozat, kozlés, értesités, illetve dokumentum — amennyiben az e-mail
szolgaltatotol a kézbesités meghidsulasardl értesités nem érkezik — az e-mail elkiildését kovetGen azonnal
kézbesitettnek tekintendé.

11.  JELEN ASZF MODOSITASA

A Szolgaltaté barmikor jogosult a jelen ASZF rendelkezéseit egyoldali médositani. A médositott ASZF a
Honlapon t6rténé kozzétételtSl kezd6dGen hatdlyos és iranyadd valamennyi, a kozzétételt kévetSen létrejove
Szerz6désre.

A médositott ASZF kozzétételével egyidejiileg a Szolgaltat6 a vele mér szerzédéses jogviszonyban allé Ugyfeleket
e-mail atjan, valamint a Megbiz6 fidkjan keresztil kiildott értesités formdjaban tajékoztatja a modositasrol.



A Megbizé a médositott ASZF-et a Megbiz6 fidkjaban talalhaté elfogadé gomb megnyomasaval fogadhatja el,
mely esetben a médositott ASZF az elfogadas id6pontjatdl kezdédéen iranyadé a Megbizé és a Szolgaltatd kozott
fennall6 jogviszonyra.

Amennyiben a Megbizé a médositott ASZF-et az erre szolgilé gomb megnyomésaval nem fogadja el, tgy a
médositott ASZF a Szolgaltaté altal kiildott értesitésté] szamitott 15 (tizenét) naptari nap elteltével 1ép hatalyba és
valik iranyadéva a Megbizé és a Szolgaltaté k6zott fennallé jogviszonyra.



